Zwigzek Celowy Gmin MG-6
z siedziba w Gorzowie Wikp. )
ul. Sikorskiego 3-4

biuro: ul. Wars <a 6 lok. nr 106
66 ) Gorzow \lep.
NIP 599-26-19-483, REGON 211035280

DF.2110.1.2019

Dyrektor Biura Zwigzku Celowego Gmin MG-6
na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz. U. 22018 roku, poz. 1260)

oglasza nabor na
stanowisko urzednicze ds. gospodarowania odpadami
(1 etat)

w Biurze Zwigzku Celowego Gmin MG-6 z siedziba w Gorzowie Wlkp.
ul. Warszawska 6, lok. 106-108 (I pi¢tro)

Informuje si¢, ze w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Biurze Zwiazku Celowego Gmin MG-6, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Praca na tym stanowisku bedzie wykonywana w pomieszczeniu biurowym w Biurze Zwiazku
Celowego Gmin MG-6 przy ul. Warszawska 6, lok. nr 106, I pigtro. W budynku jest winda osobowa.
Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okreslone przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Praca przy komputerze.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

Pierwsza umowa o prac¢ moze zosta¢ zawarta na czas okreslony.

Zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych
podejmujaca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, zostanie skierowana do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktora konczy si¢ egzaminem.
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Wymagania niezb¢dne wobec kandydata:

e posiadanie obywatelstwa polskiego;

e posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

e wyksztalcenie wyzsze;

e staz pracy co najmniej jeden rok;

e znajomo$¢ przepisow prawnych regulujacych zasady gospodarowania odpadami komunalnymi,
w tym znajomos¢ ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

e znajomos¢ zasad selektywnej zbiorki odpadow na terenie miasta i gmin zwigzku;

e znajomo$¢ przepisow Ustawy Ordynacja podatkowa, Kodeksu postgpowania administracyjnego;

e znajomos$¢ przepiséw regulujgcych funkcjonowanie Zwiazku Celowego Gmin MG-6 i jego

organow;

znajomos$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych;

bardzo dobre umiejetnosci organizacyjne;

fatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktow;

wysoka kultura osobista;

samodzielno$¢ i umiejetnosé podejmowania decyzji;

obowigzkowos¢, rzetelnosé, systematycznos¢;

odpornos¢ na stres;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

e tworzenie przyjaznej atmosfery.



Wymagania dodatkowe kandydata:

znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego;
znajomos¢ ustawy Prawo zaméowien publicznych.

Do gléwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie:

1.

10.

11.

Caloksztalt spraw zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem systemu odbierania odpadéw
komunalnych na terenie Zwigzku Celowego Gmin MG-6 w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawa.

Kompleksowa obstuga systemu informatycznego obstugujacego system odbioru odpadoéw
komunalnych.

Stala aktualizacja bazy danych rejestru wszystkich wiascicieli nieruchomos$ci zamieszkatych
1 niezamieszkalych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi.

Wspotudzial w opracowaniu potrzebnych dokumentéow, projektéw uchwal i aktéw prawa
miejscowego wymaganych ustawg o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz stala ich
weryfikacja.

Wspotudzial w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien publicznych
w zakresie obejmujgcym zadania Dziatu.

Przygotowanie oraz przedkladanie odpowiednim organom przewidzianych prawem sprawozdan,
analiz 1 informacji dot. gospodarowania odpadami komunalnymi.

Kontrolowanie realizacji obowiazkow wynikajacych z przepisow prawa dotyczgcych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania
czystosci 1 porzadku na terenie Zwigzku Celowego Gmin MG-6 w zakresie przypisanym
Zwigzkowi.

Wspélpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony $rodowiska oraz innymi
w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi.

Planowanie 1 inicjowanie dziatan shuzacych ochronie $rodowiska w zakresie gospodarki
odpadami przypisanymi Zwigzkowi Celowemu Gmin MG-6.

Realizacja innych zadan i dzialan wynikajgcych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych
przypisanych Zwigzkowi Celowemu Gmin MG-6.

Wspotpraca z innymi dziatami Biura przy realizacji zadan Zwiazku

Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie:

e listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV) opatrzonych wlasnorecznie podpisanym
oswiadczeniem kandydata o nastepujacej tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.l lit. a
ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1260).”

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

e os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

e o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych;

e o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);



e oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia, pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do
wskazanego lekarza medycyny pracy);

e kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (kopia dyplomu uczelni
wyzszej);

e kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu);

e kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukonczone studia
podyplomowe, kursy, certyfikaty umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe).

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany bedzie do przedlozenia do wgladu pracodawcy
oryginatléw dokumentow.

Komplet dokumentéw w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Stanowisko urzednicze ds. gospodarowania
odpadami” nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Biura Zwigzku Celowego Gmin MG-6
ul. Warszawska 6, 10k.106, I pietro lub drogg pocztowa na adres:

Biuro Zwigzku Celowego Gmin MG-6

ul. Warszawska 6, lok. 106 (I pigtro)

66-400 Gorzow Wlkp.

w_terminie do dnia 15 lutego 2019 roku do godz. 14.00
(decyduje data wplywu aplikacji do Biura ZCG MG-6)

Informacje dodatkowe:

e Aplikacje ktore wplyng do Biura ZCG MG-6 niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie
nie beda rozpatrywane.

e Informacja o wynikach konkursu bgdzie umieszczona na Tablicy Informacyjnej w Biurze ZCG
MG-6 ul. Warszawska 6, lok. 106, I pigtro oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.zcg.biuletyn.net)

* Osoby zakwalifikowane pod wzgledem formalnym do procedury naboru, zostang niezwlocznie
poinformowani telefonicznie o terminie dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) (RODO) informujemy, ze:
e Administratorem danych osobowych jest Zwigzek Celowy Gmin MG-6, Biuro Zwigzku Celowego
Gmin MG-6 ul. Warszawska 6, 66-400 Gorzow Wlkp.,
e Inspektor Ochrony Danych: kontakt listowny na adres Administratora lub email:
iod@itmediagroup.pl,
e Dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz
Kodeksu Pracy,
e Dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji,
e Ma Pan/Pani prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody oraz prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego,

e Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne,

e Dane bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.

Dyrektqgr Biura
Zwigzku Celowggo Gmin MG-6

Gorzow Wlkp., 05 lutego 2019 roku Bolerswenitimirahilis



